
…conseiller dans le mouvement

le conseil en un haïku…

conscience du contexte
dynamique dans la souplesse

solutions complexes

éclairer sans opérer

♪ management au quotidien de la
mixité femme-homme : mix inside

♪ management : bien être, efficacité

♪ marketing et ventes
♪ innovation business

♪ stratégie d’entreprise
♪ transformation dans les entreprises
♪ mise en place d’accompagnements

individuels : coaching externe,
coaching interne,  mentoring,  tutorat

  

f ranciscoachf ranciscoachranciscoach
& conseil

communications, formations et conseil

une approche  franciscoach inside
en solo ou avec des partenaires

 francis kretz francis.p.kretz@orange.fr 06 07 68 18 79

f

communications, formations et conseil
(en solo ou en partenariat selon les thèmes)

par le bien-être

antidote au stress
identité personnelle

par la mixité femme-homme

créativité, convivialité des équipes
innovation produits/marché

stratégie d’entreprise et transformation

secteur télécoms-TIC*

* Technologies de l’Information
et de la Communication

transformation

co-élaboration du changement
et accompagnement des acteurs

marketing et ventes
marketing amont

marketing stratégique
marketing produit

marketing aval

marketing opérationnel
communication commerciale

management des ventes

négociation des objectifs
commissionnement des vendeurs

le management efficace

l’innovation business

process et relations entre
stratégie, R&D, BUs et partenaires

l’accompagnement individuel

politiques de coaching externe / interne
politiques de mentoring et de tutorat
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l’expertise innovante de franciscoach&conseil
- le management en mixités
- le féminin&masculin en soi

f

mix inside

approche
dynamique des

communications,
des formations et du

conseil
co-construction

complexité réactivité

communication


